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İşletme Müdürlüğümüzce düzenlenen bu raporda İşletme Müdürlüğümüzün 2017 yılına ait personel durumu, görev-yetki-sorumlulukları, fiziksel-teknolojik donanımı ve faaliyetlerine ilişkin bilgiler sunulmaktadır.


İşletme müdürlüğümüz 23 Kasım 2010 tarih ve 27764 sayılı resmi gazetede yayımlanan yönetmeliğe göre 01.02.2011 tarihinde resmi olarak kurulmuş olup, 11.03.2011 tarihinde işletme Müdürü atanarak faaliyetlerine başlamıştır.


İşletme Müdürlüğümüz kısa bir süre içerisinde faaliyetlerini genişletmiş olup, 2017 yılı bütçe büyüklüğü 5.158.000,00 TL’ dir.

İşletme Müdürlüğümüz gelecekte faaliyetlerini daha çok genişletmek suretiyle; adil-şeffaf bir yönetim anlayışını temel prensip kabul edip, üniversitemizin ve bulunduğu yörenin gelişmesine katkıda bulunmayı hedeflemektedir.
         Prof. Dr. Murat ARI








           Rektör Yardımcısı








           (Harcama Yetkilisi)
I- GENEL BİLGİLER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Demokratik, şeffaf ve adaletli yönetim ekseninde eğitim-öğretim ve araştırmada evrensel ölçüt ve etik değerleri benimseyen, toplum yararı ve paydaş memnuniyetini ilke edinen Çankırı Karatekin Üniversitesi; uluslararası düzeyde bilimsel ve sanatsal rekabet içinde olan, eleştirel düşünebilen, mesleki yeterliğe sahip, yaşam boyu öğrenme felsefesiyle donatılmış, yeni bilgiler üreten, uygulayan ve yayan bireyler yetiştirmeyi amaç edinmiştir.
 Vizyon

Yenilikçi, uluslararası düzeyde eğitim-öğretim ve araştırmada öncü; öğrenciler, araştırmacılar ve çalışanlar tarafından tercih edilen bir kurum olmaktır. 
B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğümüz 23 Kasım 2010 Tarih ve 27764 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan yönetmeliğe göre 01/02/2011 tarihinde Resmi olarak kurulmuş olup, ilgili yönetmeliğin 5. Maddesinde görev alanımız aşağıdaki konulardan oluşmaktadır.
İşletme, eğitim ve öğretim ile bunlara katkıda bulunan uygulamayı ön planda tutmak ve Üniversitenin esas faaliyetlerini aksatmamak kaydıyla aşağıdaki faaliyetlerde bulunur:


a) Yükseköğretim kurumları dışındaki kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektör tarafından istenilecek bilimsel görüş, proje, araştırma ve benzeri hizmetlerde bulunmak, bunlara ilişkin raporları düzenlemek, kurslar ve hizmet içi eğitim programları hazırlamak ve uygulamak,


b) Her türlü danışmanlık, analiz, sentez, bakım onarım, iş değerlendirilmesi ve organizasyonu yapmak, deneysel ve kuramsal raporlar ve bunlarla ilgili görüş ve öneriler sunmak, işletme hesapları ve fizibilite raporları hazırlamak,


c) Bölgenin sorunlarına çözüm getirecek uygulamaya yönelik araştırmalar yapmak, elde edilen sonuçların yaygın ve etkin kullanımını sağlamak, bu yolla elde edilen ürünleri pazarlamak,


ç) Faaliyet alanları ile sınırlı olmak üzere mal ve hizmet üretiminde bulunmak, elde edilen ürünlerin değerlendirilmesi, tanıtılması ve pazarlamasını yapmak,


d) Faaliyet alanları ve konularında her türlü bilgisayar ve bilgi işlem hizmetleri ile yazılım ve programlama hizmetlerini sunmak,


e) Faaliyet alanı ile ilgili her türlü basım ve yayım işleri yapmak,

f) Mevcut fiziki kapasiteyi değerlendirerek hizmet birimlerinin faaliyet alanı ile sınırlı olmak üzere yukarıda sayılanlar dışında kalan her türlü iş, hizmet ve mal üretiminde bulunmak ve Rektörün izni alınmak koşuluyla üretilen iş, hizmet ve malları pazarlamak ve satmak.

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğümüz ilgili idari ve mali mevzuata tabidir.
C. İdareye İlişkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapı



1.1- Eğitim Alanları Derslikler
	Eğitim Alanı
	Kapasitesi

0–50
	Kapasitesi

51–75
	Kapasitesi

76–100
	Kapasitesi

101–150
	Kapasitesi

151–250
	Kapasitesi

251–Üzeri

	Anfi
	
	
	
	
	
	

	Sınıf
	
	
	
	
	
	

	Bilgisayar Lab.
	
	
	
	
	
	

	Diğer  Lab.
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar


Kantin Sayısı: … Adet



Kantin Alanı: … m2



Kafeterya Sayısı: … Adet



Kafeterya Alanı: … m2


1.2.2.Yemekhaneler



Öğrenci yemekhane Sayısı: … Adet



Öğrenci yemekhane Alanı: … m2



Öğrenci yemekhane Kapasitesi: … Kişi



Personel yemekhane Sayısı: … Adet



Personel yemekhane Alanı: … m2



Personel yemekhane Kapasitesi: … Kişi


1.2.3.Misafirhaneler


Misafirhane Sayısı: … Adet



Misafirhane Kapasitesi: … Kişi

1.2.4.Öğrenci Yurtları 
	
	Yatak Sayısı

1
	Yatak Sayısı

2
	Yatak Sayısı

3 – 4
	Yatak Sayısı

5 - Üzeri

	Oda Sayısı
	
	
	
	

	Alanı m2
	
	
	
	


1.2.5.Lojmanlar



Lojman Sayısı: … Adet



Lojman Bürüt Alanı: … m2



Dolu Lojman Sayısı: … Adet



Boş Lojman Sayısı: … Adet


1.2.6.Spor Tesisleri



Kapalı Spor Tesisleri Sayısı: … Adet



Kapalı Spor Tesisleri Alanı: … m2



Açık Spor Tesisleri Sayısı: … Adet



Açık Spor Tesisleri Alanı: … m2

1.2.7.Toplantı – Konferans Salonları

	
	Kapasitesi

0–50
	Kapasitesi

51–75
	Kapasitesi

76–100
	Kapasitesi

101–150
	Kapasitesi

151–250
	Kapasitesi

251–Üzeri

	Toplantı Salonu
	
	
	
	
	
	

	Konferans

Salonu
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	



1.2.8.Sinema Salonu



Sinema Salonu Sayısı: … Adet



Sinema Salonu Alanı: … m2



Sinema Salonu Kapasitesi: … Kişi

1.2.9.Eğitim ve Dinlenme Tesisleri



Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Sayısı: … Adet



Eğitim ve Dinlenme Tesisleri Kapasitesi: … Kişi


1.2.10.Öğrenci Kulüpleri



Öğrenci Kulüpleri Sayısı: … Adet





Öğrenci Kulüpleri Alanı: … m2


1.2.11.Mezun Öğrenciler Derneği



Mezun Öğrenciler Derneği Sayısı: … Adet





Mezun Öğrenciler Derneği Alanı: … m2

1.2.12.Okul Öncesi ve İlköğretim Okulu Alanları



Anaokulu Sayısı: … Adet





Anaokulu Alanı: … m2





Anaokulu Kapasitesi: … Kişi



İlköğretim okulu Sayısı: … Adet





İlköğretim okulu Alanı: … m2





İlköğretim okulu Kapasitesi: … Kişi

1.3- Hizmet Alanları


1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı
(Adet)
	Alanı
(m2)
	Kullanan Sayısı (Kişi)

	Çalışma Odası      
	
	
	

	Toplam
	
	
	


1.3.2. İdari Personel Hizmet Alanları

	
	Sayısı

(Adet)
	Alanı

(m2)
	Kullanan Sayısı

	Servis
	
	
	

	Çalışma Odası      
	4
	80
	10

	Toplam
	4
	80
	10


1.4- Ambar Alanları

Ambar Sayısı: … Adet

Ambar Alanı: … m2
1.5- Arşiv Alanları


Arşiv Sayısı: … Adet


Arşiv Alanı: … m2
1.6- Atölyeler


Atölye Sayısı: … Adet




Atölye Alanı: … m2
1.7- Hastane Alanları

	Birim
	Sayı (Adet)
	Alan (m2)

	Acil Servis
	
	

	Yoğun Bakım
	
	

	Ameliyathane
	
	

	Klinik
	
	

	Laboratuar
	
	

	Eczane
	
	

	Radyoloji Alanı
	
	

	Nükleer Tıp Alanı
	
	

	Sterilizasyon Alanı
	
	

	Mutfak
	
	

	Çamaşırhane
	
	

	Teknik Servis
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	…………
	
	

	Hastane Toplam Kapalı Alanı
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazılımlar

3.2- Bilgisayarlar

Masa üstü bilgisayar Sayısı: 13 Adet

Taşınabilir bilgisayar Sayısı: 2 Adet

3.3- Kütüphane Kaynakları

Kitap Sayısı: 5 Adet

Basılı Periyodik Yayın Sayısı: … Adet

Elektronik Yayın Sayısı: … Adet

3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

	Cinsi
	İdari Amaçlı

(Adet)
	Eğitim Amaçlı

(Adet)
	Araştırma Amaçlı

(Adet)

	Projeksiyon
	2
	
	

	Slayt makinesi
	
	
	

	Tepegöz
	
	
	

	Episkop
	
	
	

	Barkot Okuyucu
	
	
	

	Baskı makinesi
	
	
	

	Fotokopi makinesi
	1
	
	

	Faks
	1
	
	

	Fotoğraf makinesi
	
	
	

	Kameralar
	
	
	

	Televizyonlar
	
	
	

	Tarayıcılar
	2
	
	

	Müzik Setleri
	
	
	

	Mikroskoplar
	
	
	

	DVD ler
	
	
	


4- İnsan Kaynakları
4.1- Akademik Personel

	Akademik Personel

	
	Kadroların Doluluk Oranına Göre
	Kadroların İstihdam Şekline Göre

	
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Tam Zamanlı
	Yarı Zamanlı

	Profesör
	
	
	
	
	

	Doçent
	
	
	
	
	

	Yrd. Doçent
	
	
	
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	
	
	
	

	Okutman
	
	
	
	
	

	Çevirici
	
	
	
	
	

	Eğitim- Öğretim Planlamacısı
	
	
	
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	
	
	
	

	Uzman
	
	
	
	
	


4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel

	Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları

	Unvan
	Geldiği Ülke
	Çalıştığı Bölüm

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Yrd. Doçent
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim-Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.3- Diğer Ünv. Görevlendirilen Akademik Personel

	Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel

	Unvan
	Bağlı Olduğu Bölüm
	Görevlendirildiği Üniversite

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Yrd. Doçent
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


                4.4- Başka Ünv. Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel
	Başka Üniversitelerden Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel

	Unvan
	Çalıştığı Bölüm
	Geldiği Üniversite

	Profesör
	
	

	Doçent
	
	

	Yrd. Doçent
	
	

	Öğretim Görevlisi
	
	

	Okutman
	
	

	Çevirici
	
	

	Eğitim Öğretim Planlamacısı
	
	

	Araştırma Görevlisi
	
	

	Uzman
	
	

	Toplam
	
	


4.5- Sözleşmeli Akademik Personel
	Sözleşmeli Akademik Personel Sayısı

	Profesör
	

	Doçent
	

	Yrd. Doçent
	

	Öğretim Görevlisi
	

	Uzman
	

	Okutman
	

	Sanatçı Öğrt. Elm.
	

	Sahne Uygulatıcısı
	

	Toplam
	


4.6- Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
	Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.7- İdari Personel 
	İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Genel İdari Hizmetler
	1
	9
	10

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Teknik Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri sınıfı
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı.
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	

	Yardımcı Hizmetli
	
	
	

	Toplam
	1
	9
	10


4.8- İdari Personelin Eğitim Durumu
	İdari Personelin Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.L. ve Dokt.

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	1

	Yüzde
	
	
	
	
	100


4.9- İdari Personelin Hizmet Süreleri
	İdari Personelin Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	1
	

	Yüzde
	
	
	
	
	100
	


4.10- İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı
	İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	1
	
	

	Yüzde
	
	
	
	100
	
	


4.11- İşçiler
	İşçiler (Çalıştıkları Pozisyonlara Göre)

	
	Dolu
	Boş
	Toplam

	Sürekli İşçiler
	
	
	

	Vizeli Geçici İşçiler (adam/ay)
	
	
	

	Vizesiz işçiler (3 Aylık)
	
	
	

	Toplam
	
	
	


4.12- Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri
	Sürekli İşçilerin Hizmet Süresi

	
	1 – 3 Yıl
	4 – 6 Yıl
	7 – 10 Yıl
	11 – 15 Yıl
	16 – 20 Yıl
	21 - Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.13- Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı
	Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	21-25 Yaş
	26-30 Yaş
	31-35 Yaş
	36-40 Yaş
	41-50 Yaş
	51- Üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


5- Sunulan Hizmetler

5.1- Eğitim Hizmetleri
5.1.1- Öğrenci Sayıları
	Öğrenci Sayıları

	Birimin Adı
	I. Öğretim
	II. Öğretim
	Toplam
	Genel Toplam

	
	E
	K
	Top.
	E
	K
	Top.
	Kız
	Erkek
	

	Fakülteler
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Enstitüler
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Meslek Yüksekokulları
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları
	Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına Oranı

	Birimin Adı
	I. Öğretim
	II. Öğretim
	I. ve II.Öğretim Toplamı(a)
	Yüzde*

	 
	E
	K
	Top.
	E
	K
	Top.
	Sayı
	

	Fakülteler
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	
	
	
	
	
	


*Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı (Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı/Toplam öğrenci sayısı*100)

5.1.3- Öğrenci Kontenjanları

	Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı

	Birimin Adı
	ÖSS

Kontenjanı
	ÖSS sonucu

Yerleşen
	Boş Kalan
	Doluluk Oranı

	Fakülteler
	
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	
	

	Meslek Yüksekokulları
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	


5.1.4- Yüksek Lisans ve Doktora Programları
	Enstitülerdeki Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı

	Birimin Adı
	Programı
	Yüksek Lisans Yapan Sayısı
	Doktora Yapan Sayısı
	Toplam

	
	
	Tezli
	Tezsiz
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler

	Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Sayısı ve Bölümleri

	
	Bölümü

	
	Kadın
	Erkek
	Toplam

	Fakülteler
	
	
	

	Yüksekokullar
	
	
	

	Enstitüler
	
	
	

	Meslek Yüksekokulları
	
	
	

	Toplam
	
	
	


5.2- Sağlık Hizmetleri

	
	YATAK

SAYISI
	HASTA 

SAYISI
	TETKİK SAYISI

	ACİL SERVİS  HİZMETLERİ
	
	
	

	 YOĞUN BAKIM  
	
	
	

	KLİNİK
	
	
	

	AMELİYAT  SAYISI
	
	
	

	POLİKLİNİK  HASTASI SAYISI
	
	
	

	LABORATUAR HİZMETLERİ
	
	
	

	RADYOLOJİ ÜNİTESİ HİZMETLERİ
	
	
	

	NÜKLEER TIP BÖLÜMÜNDE VERİLEN HİZMETLER
	
	
	

	MEDİKO SOSYAL POLİKLİNİK HASTA SAYISI
	
	
	


5.3-İdari Hizmetler

5.4-Diğer Hizmetler
6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
D- Diğer Hususlar

II- AMAÇ ve HEDEFLER
A. İdarenin Amaç ve Hedefleri 
B. Temel Politikalar ve Öncelikler 
C. Diğer Hususlar


III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1-Bütçe Giderleri 

(Döner Sermaye)
	 
	2017
BÜTÇE

BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ
	2017 GERÇEKLEŞME TOPLAMI
	GERÇEK. ORANI

	
	₺
	₺
	%

	BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI
	5.158.000,00
	2.022.245,53
	39,20

	01 - PERSONEL GİDERLERİ
	207.000,00
	7.761,40
	3,74

	02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ
	70.000,00
	
	

	03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ
	1.752.000,00
	646.197,02
	36,88

	05 - CARİ TRANSFERLER 
	1.124.000,00
	409.183,30
	36,40

	06 - SERMAYE GİDERLERİ
	80.000,00
	
	

	10- EK ÖDEME
	1.925.000,00
	959.103,81
	49,82


1.2-Bütçe Gelirleri
(Döner Sermaye)

	 
	2017
BÜTÇE

TAHMİNİ
	2017 GERÇEKLEŞME TOPLAMI
	GERÇEKLEŞME ORANI

	
	₺
	₺
	%

	BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI
	5.158.000,00
	1.986.152,72
	38,50

	03 – SERMAYE GELİRLERİ

(MAL VE HİZMET GELİRLERİ)
	4.135.000,00
	1.587.979,62
	38,40

	04 – ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR
	
	286.509,26
	

	09 – DİĞER GELİRLER
	1.023.000,00
	111.663,84
	10,91


 2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
BİRİMLERCE YAPILAN FAALİYETLER VE GELİRLER 
	Sıra No
	Birimler
	2017
(KDV HARİÇ)

	1
	Dil Eğitim Merkezi
 (Kurslar)
	267.369,37

	2
	Edebiyat Fakültesi 

(Pedagojik Formasyon)
	902.507,42

	3
	Kızılırmak Meslek Yüksek Okulu 

(Arpa, Arpa Samanı, Pirinç)
	101.379,64

	4
	Orman Fakültesi 

(Toprak ve  Su Analizi,Danışmanlık)
	97.639,53

	5
	Mühendislik Fakültesi 

 (Danışmanlık)
	1.620,00

	6
	Fen Fakültesi

 (Analiz-Danışmanlık)
	50.659,95

	7
	Çankırı Karatekin Üniversitesi Araştırma Merkezi Müdürlüğü
(Analiz)
	172.144,00

	8
	Yapraklı Meslek Yüksek Okulu

(Sebze ve Danışmanlık)
	1.187,66

	TOPLAM 
	1.594.507,57


2017 YILI MİZAN
	KODU
	Hesap Adı
	Toplam Borç
	Toplam Alacak
	Borç Bakiye
	Alacak Bakiye

	102
	BANKALAR HESABI
	3.564.046,88
	2.537.508,04
	1.026.538,84
	0,00

	103
	VERİLEN ÇEKLER VE GÖNDERME EMİRLERİ HESABI (-)
	2.529.323,44
	2.529.323,44
	0,00
	0,00

	120
	ALICILAR HESABI
	294.083,80
	271.434,88
	22.648,92
	0,00

	123
	BANKA KREDİ KARTLARINDAN ALACAKLAR HESABI
	151.140,00
	135.740,00
	15.400,00
	0,00

	150
	İLK MADDE VE MALZEME HESABI
	106.648,15
	86.142,30
	20.505,85
	0,00

	153
	TİCARİ MALLAR HESABI
	10.115,60
	0,00
	10.115,60
	0,00

	190
	DEVREDEN KATMA DEĞER VERGİSİ HESABI
	92.430,60
	84.704,73
	7.725,87
	0,00

	191
	İNDİRİLECEK KATMA DEĞER VERGİSİ HESABI
	104.819,44
	104.819,44
	0,00
	0,00

	193
	PEŞİN ÖDENEN VERGİ VE FONLAR HESABI
	41.739,10
	28.548,51
	13.190,59
	0,00

	195
	İŞ AVANSLARI HESABI
	121.217,68
	121.217,68
	0,00
	0,00

	196
	PERSONEL AVANSLARI HESABI
	4.709,50
	4.709,50
	0,00
	0,00

	234
	İŞLETMELER ARASI MALİ BORÇLARDAN ALACAKLAR HESABI
	315.526,00
	0,00
	315.526,00
	0,00

	253
	TESİS, MAKİNE VE CİHAZLAR HESABI
	17.605,69
	17.605,69
	0,00
	0,00

	255
	DEMİRBAŞLAR HESABI
	97.588,57
	97.588,57
	0,00
	0,00

	295
	PEŞİN ÖDENEN VERGİ VE FONLAR HESABI
	8.916,65
	6.003,42
	2.913,23
	0,00

	320
	SATICILAR HESABI
	592,89
	22.253,31
	0,00
	21.660,42

	326
	ALINAN DEPOZİTO VE TEMİNATLAR HESABI
	25.854,00
	30.044,00
	0,00
	4.190,00

	335
	PERSONELE BORÇLAR HESABI
	3.239,45
	3.239,45
	0,00
	0,00

	340
	ALINAN SİPARİŞ AVANSLARI HESABI
	198,97
	198,97
	0,00
	0,00

	360
	ÖDENECEK VERGİ VE FONLAR HESABI
	753.942,16
	801.730,04
	0,00
	47.787,88

	362
	ÖDENECEK DÖNER SERMAYE YÜKÜMLÜLÜKLERİ HESABI
	409.999,72
	425.092,75
	0,00
	15.093,03

	363
	ÖDENECEK DÖNER SERMAYE KATKI PAYLARI HESABI
	678.049,06
	809.851,40
	0,00
	131.802,34

	369
	ÖDENECEK DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER HESABI
	19.503,90
	20.403,00
	0,00
	899,10

	370
	DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI HESABI
	68.196,10
	85.930,09
	0,00
	17.733,99

	371
	DÖNEM KARININ PEŞİN ÖDENEN VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLERİ HESABI (-)
	77.512,90
	59.778,91
	17.733,99
	0,00

	391
	HESAPLANAN KATMA DEĞER VERGİSİ HESABI
	152.437,75
	152.437,75
	0,00
	0,00

	399
	DİĞER ÇEŞİTLİ KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR HESABI
	18.098,10
	18.098,10
	0,00
	0,00

	403
	İŞLETMELER ARASI MALİ BORÇLAR HESABI
	0,00
	315.526,00
	0,00
	315.526,00

	472
	KIDEM TAZMİNATI KARŞILIĞI HESABI
	3.977,18
	43.303,02
	0,00
	39.325,84

	500
	SERMAYE HESABI
	0,00
	500,00
	0,00
	500,00

	501
	ÖDENMEMİŞ SERMAYE HESABI (-)
	500,00
	0,00
	500,00
	0,00

	570
	GEÇMİŞ YILLAR KARLARI HESABI
	3.624,65
	1.120.535,80
	0,00
	1.116.911,15

	580
	GEÇMİŞ YILLAR ZARARLARI HESABI (-)
	184.995,97
	96,00
	184.899,97
	0,00

	590
	DÖNEM NET KÂRI HESABI
	272.784,39
	343.720,35
	0,00
	70.935,96

	591
	DÖNEM NET ZARARI HESABI (-)
	233.786,39
	89.119,54
	144.666,85
	0,00

	600
	YURTİÇİ SATIŞLAR HESABI
	1.594.507,57
	1.594.507,57
	0,00
	0,00

	602
	DİĞER GELİRLER
	286.509,26
	286.509,26
	0,00
	0,00

	610
	SATIŞTAN İADELER HESABI (-)
	230,56
	230,56
	0,00
	0,00

	622
	SATILAN HİZMET MALİYETİ HESABI (-)
	589.591,92
	589.591,92
	0,00
	0,00

	632
	GENEL YÖNETİM GİDERLERİ HESABI (-)
	1.413.700,11
	1.413.700,11
	0,00
	0,00

	649
	DİĞER OLAĞAN GELİR VE KARLAR HESABI
	40.927,62
	40.927,62
	0,00
	0,00

	679
	DİĞER OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR HESABI
	70.736,26
	70.736,26
	0,00
	0,00

	681
	ÖNCEKİ DÖNEM GİDER VE ZARARLARI HESABI (-)
	45.155,02
	45.155,02
	0,00
	0,00

	690
	DÖNEM KARI VEYA ZARARI HESABI
	2.137.347,56
	2.137.347,56
	0,00
	0,00

	691
	DÖNEM KARI VERGİ VE DİĞER YASAL YÜKÜMLÜLÜK KARŞILIKLARI HESABI (-)
	17.733,99
	17.733,99
	0,00
	0,00

	692
	DÖNEM NET KARI VEYA ZARARI HESABI
	215.602,81
	215.602,81
	0,00
	0,00

	740
	HİZMET ÜRETİM MALİYETİ HESABI
	589.591,92
	589.591,92
	0,00
	0,00

	741
	HİZMET ÜRETİM MALİYETİ YANSITMA HESABI
	589.591,92
	589.591,92
	0,00
	0,00

	770
	GENEL YÖNETİM GİDERLERİ HESABI
	1.413.700,11
	1.413.700,11
	0,00
	0,00

	771
	GENEL YÖNETİM GİDERLERİ YANSITMA HESABI
	1.413.700,11
	1.413.700,11
	0,00
	0,00

	800
	BÜTÇE GELİRLERİ HESABI
	1.986.152,72
	1.986.152,72
	0,00
	0,00

	805
	GELİR YANSITMA HESABI
	1.986.152,72
	1.986.152,72
	0,00
	0,00

	810
	BÜTÇE GELİRLERİNDEN RET VE İADELER HESABI
	230,56
	230,56
	0,00
	0,00

	830
	BÜTÇE GİDERLERİ HESABI
	2.022.245,53
	2.022.245,53
	0,00
	0,00

	835
	GİDER YANSITMA HESABI
	2.022.245,53
	2.022.245,53
	0,00
	0,00

	895
	BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI HESABI
	4.008.398,25
	4.008.398,25
	0,00
	0,00

	900
	ALINAN TEMİNATLAR HESABI
	59.300,00
	0,00
	59.300,00
	0,00

	901
	ALINAN TEMİNATLAR ALACAKLI HESABI
	0,00
	59.300,00
	0,00
	59.300,00

	970
	KULLANILACAK BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI
	5.408.000,00
	5.408.000,00
	0,00
	0,00

	971
	BÜTÇE ÖDENEKLERİ HESABI
	5.408.000,00
	5.408.000,00
	0,00
	0,00

	975
	ÖDENEKLİ GİDERLER HESABI
	1.816.875,52
	1.816.875,52
	0,00
	0,00

	980
	GİDER TAAHHÜTLERİ HESABI
	633.806,57
	359.843,65
	273.962,92
	0,00

	981
	GİDER TAAHHÜTLERİ ALACAKLI HESABI
	330.890,27
	604.853,19
	0,00
	273.962,92

	Genel Toplam
	 
	46.468.129,09
	46.468.129,09
	2.115.628,63
	2.115.628,63


3- Mali Denetim Sonuçları 

4- Diğer Hususlar 
B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri 


1.1. Faaliyet Bilgileri

	FAALİYET TÜRÜ
	SAYISI

	Sempozyum ve Kongre
	

	Konferans
	

	Panel
	

	Seminer
	

	Açık Oturum
	

	Söyleşi
	

	Tiyatro 
	

	Konser
	

	Sergi
	

	Turnuva
	

	Teknik Gezi
	

	Eğitim Semineri
	2

	
	


1.2. Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri

İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 
	YAYIN TÜRÜ
	SAYISI

	Uluslararası Makale
	

	Ulusal Makale
	

	Uluslar arası Bildiri
	

	Ulusal Bildiri
	

	Kitap
	


1.3. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar

	ÜNİVERSİTE ADI
	ANLAŞMANIN İÇERİĞİ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


1.4. Proje Bilgileri 

	Bilimsel Araştırma Proje Sayısı

	PROJELER
	

	
	Önceki Yıldan

Devreden
Proje
	Yıl İçinde Eklenen Proje
	Toplam
	Yıl İçinde Tamamlanan Proje
	Toplam Ödenek

YTL

	DPT
	 
	 
	 
	 
	 

	TÜBİTAK
	 
	 
	 
	 
	 

	A.B.
	 
	 
	 
	 
	 

	BİLİMSEL ARAŞTIRMA PROJELERİ

	 
	 
	 
	 
	 

	DİĞER
	 
	 
	 
	 
	 

	TOPLAM
	 
	 
	 
	 
	 


2- Performans Sonuçları Tablosu
3-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 
4-Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 
5-Diğer Hususlar
IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

    A- Üstünlükler 
    B- Zayıflıklar
    C- Değerlendirme
V- ÖNERİ VE TEDBİRLER
İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. …/01/2018
                                                                                                   Prof. Dr. Murat ARI
                                                                                                     Rektör Yardımcısı
2- Örgüt Yapısı











PAGE  
1

